Y cknagy ca uynaHoMm 8. YPEABE O TMOCTYIMKY 3A TIPUBAB/BARE CAIMJTACHOCTUM 3A HOBO
SAMNOLU/BABARE N AOJATHO PAAHO AHIAXOBAHRE KOJ KOPUCHWKA JABHWX CPEACTABA ("Ch.
rnacHuk PC", 6p. 159/2020 n 116/2023) CeBepHObauKku ynpaBHM OKpyr objaB/byje ciegehe nogaTtke Ha AaH
2.7.2025. roanHe:

e  broj sistematizovanih radnih mesta prema nivou kvalifikacija,

Ctpyu4Ha | bpoj Bpoj bpoj Bpoj bpoj nvua
cnpema | cCMCTeMaTU30BaHUX | 3aMoc/ieHUX | 3anocneHux 3anocneHumx aHra)xoBaHmX
mnsBpLuniaua Ha | Ha Ha ogpeheHo | Ha oppeheHo | BaH papHor
CBUM pagHum | HeoapeheHo | Bpeme y | Bpeme no | ogHoca
MecTUMa Bpeme CBOjCTBY 6uno KOM
npunpaBHUKa | OCHOBY
(n3yses y
CBOjCTBY
npunpaBHNKa)
Bucoka | 3 3 0 1 0
Buwia 0 0 0 0 1
Cpeawa | 3 2 0 0 1
Hwxa 0 0 0 0 0
YKynHo |6 5 0 1 2

e ukupan broj zaposlenih na neodredeno vreme kojima je radni odnos prestao po bilo kom osnovu u
prethodnoj kalendarskoj godini - 0

e ukupan broj novozaposlenih na neodredeno vreme i odredeno vreme u svojstvu pripravnika u
prethodnoj kalendarskoj godini - 0

e ukupan broj novozaposlenih na neodredeno vreme i odredeno vreme u svojstvu pripravnika u
okviru dozvoljenog procenta od 70% u tekucoj kalendarskoj godini - 0

e ukupan broj novozaposlenih na neodredeno vreme i odredeno vreme u svojstvu pripravnika iznad
tog procenta u tekucoj kalendarskoj godini - 0



